
Note: (1) Government servants belonging to the Scheduled Castes/Scheduled Tribes may be allowed to take full advantage of the educational facilities 
subject to the policy Central Government policy. (2) References: Rule 15(1), The Central Civil Services (Conduct) Rules, 1964];  Ministry of Home Affairs OM 
No. 25/27/52-Essts., dtd. 03/05/1952 and OM No. 130/54-Esst.(A), dtd. 26/02/1955; MHA OM No. 11013/4/77-Ests.(A), dated the 21st May, 1977. 

 प्रारूप सं.- स्थापना – VIII 

राजस् थान कें द्रीय विश् िवि्ायय 
अशैक्षविक कर्मचाररयों द्वारा उच् च वशक्षा क  वय  अनापवति  प्रर्ाि-पत्र प्राप् त करन  े त  वि दन प्रपत्र 

(वि दक द्वारा भरा जाय तथा ररपोव् िंग अ अथिा वनयंत्रक अवधकारी द्वारा अरेष व त वकया जाय   

(1)  कममचारीका नाम : ………………………………………………………………………… 

(2)  पदनाम : …………………………………………………  

(3)   अनभुाग/विभाग का नाम : ………………………………………………………… 

(4)  अध् ययन पाठ्यक्रम का नाम : ………………………………………………… 

(5)  पाठ्यक्रम की अिवध : ………िर्म……… माह……… वदन       

(6)   अध् ययन कें द्र / ् थान : ……………………………………………………… 

(7)  सं् थान का नाम / संबद्धता : …………………………………………… 

(8)  क् या पाठ्यक्रम पार्म  र्ाइम/ पत्राचार/वन जी प्रणाली से है, 

   यवद पाठ्यक्रम पार्म  र्ाइम है तो, कक्षा का समय : …………………………………… 

(9)      परीक्षा की तैयारी/परीक्षा में बैठने के वलए एक िर्म में अपेवक्षत/औसत अिकाश  : …… 

(10)     क्या पहले से ही वकसी पाठ्यक्रम के वलए अनमुवत दी गई है, यवद हा,ं तो पाठ्यक्रम की व्थवत – 

           क्या पूणम/अधूरा/असफल छोड़ वदया गया है : ……………………………………………………  

(11)    पाठ्यक्रम के लाभों का िणमन करें (संके्षप में) : ………………………………………………………………………………........................ 

  …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(12)    कोई अवतररक्त जानकारी : ………………………………………………………………………………………………………………….. 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  

सेिा में, 

कुलसवचि  

राज् थान कें द्रीय विश् िवि्ालय 

रा.रा.-8 , तहसील – वकशनगढ़,  

वजला – अजमेर, राज् थान  

महोदय / महोदया, 

मझेु, ………………………………………………………… पदनाम ………………………………………………… को अध्ययन/प्रवशक्षण 

के पाठ्यक्रम को आगे बढ़ाने और/या ऊपर उवललवखत परीक्षा में बैठने के वलए 'अनापवि' की अनमुवत दी जाए । मैं यह भी समझता ह  ंऔर सहमत ह ं वक – 

1. यह प्रयास वकसी भी तरह से मझेु मेरी दक्षता से पथृक नहीं करगेा और वकसी भी तरह से कायामलय के कतमव्यों के वलए हावनकारक नहीं होगा ।   

2. यवद पढ़ाई के नाम पर कतमव्यों की उपेक्षा, जैसे, विशेर् अिवध में उपव्थवत के संबधं में अविम प्रवतबद्धता में शावमल होना अथिा परीक्षाओ ंकी अिवध में 

ड्यूर्ी से अनपुव्थत होना, की व्थवत में इस अनमुवत को वबना कोई कारण बताए वकसी भी समय िापस वलया जा सकता है ।  

3. मेर ेद्वारा की जाने िाली पाठ्यक्रम की अिवध, जो कायमकाल की समावि के बाद भी जारी रह सकती है, यवद कोई हो, को किर करने के वलए कायमकाल के 

वि्तार की आिश्यकता नहीं होगी ।   

4. छुट्टी के आिेदन के समय, कें द्र सरकार/विश्ववि्ालय के वनयमों/विवनयमों के तहत मेर ेअिकाश खाते में ् िीकृवत यो य छुरट्टयों से पात्रता के अधीन छुट्टी 

प्रदान की जाएगी ।   

 

 वदनांक : …………… 

        कममचारी का ह् ताक्षर :   

दूरभार्/मोबाइल संख् या:                       

ई-मेल : 

ररपोवर्िंग अवधकारी की अभ् यवुक्त एिं ह् ताक्षर  

नाम : 

पदनाम : 

(केवल कार्ाालर् के प्रर्ोग हते)ु 

             जााँच की गई / अनमुवत हेत ुअिेवर्त  : 

 

(संबवंधत कममचारी)   (अनभुाग प्रभारी)   (सहायक / संयुक्तकुलसवचि)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

 

 

                                              अनुमवत दी जाती है / अनमुवत नहीं दी जाती है                              (कुलसवचि) 



Note: (1) Government servants belonging to the Scheduled Castes/Scheduled Tribes may be allowed to take full advantage of the educational facilities 
subject to the policy Central Government policy. (2) References: Rule 15(1), The Central Civil Services (Conduct) Rules, 1964];  Ministry of Home Affairs OM 
No. 25/27/52-Essts., dtd. 03/05/1952 and OM No. 130/54-Esst.(A), dtd. 26/02/1955; MHA OM No. 11013/4/77-Ests.(A), dated the 21st May, 1977. 

Format No. Estt. - VIII 

Central University of Rajasthan 
 

APPLICATION FOR NON-TEACHING STAFF TO OBTAIN N.O.C. FOR HIGHER STUDIES 

(To be filled-in by the applicant and forwarded through Reporting/Controlling Office) 

 

(1)  Name of Employee: ………………………………………………………………………… 

(2)  Designation: …………………………………………………  

(3)   Name of the Section/Department: ………………………………………………………… 

(4)  Name of Course of Study: ………………………………………………… 

(5)  Duration of Course: ………Year/s ……… Month/s ……… Day/s      

(6)   Centre/Place of Study: ……………………………………………………… 

(7)  Name/Affiliation of Institution : …………………………………………… 

(8)  Whether the Course is part-time / correspondence / private mode, 
   If the course is part-time, class timings: …………………………………… 

(9)   Expected/Average leave in an year required for preparation/appearing in examination: …… 

(10)  Whether already permitted for any course, if so, status of the course - whether  
      completed / left incomplete / un-successful : ……………………………………………………  

(11) Describe benefits of the course (in brief)………………………………………………………………………………… 

  …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(12) Any additional information ……………………………………………………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
  
To, 

The Registrar 
Central University of Rajasthan 

N.H. 8, Tehsil – Kishangarh,  

Distt. – Ajmer, Rajasthan 

Sir / Madam, 

I, myself ………………………………………………………………… designation ……………………..………………………… may be 
permitted ‘No Objection’ to pursue the course of study/training and/or appearing in examination 
mentioned above. I also understand and agree that – 

1. this pursuit will in no way detract me from my efficiency and be without detriment to the official duties 
in any manner.  

2. this permission may be withdrawn at any moment without assigning any reason, in case, neglecting 

duties for the sake of studies, as such, joining the pursuit involves advance commitment about 
attendance at specific hours and absence from duty during periods of examinations.  

3. no extension of tenure will be required to cover the period of the course attended by me which may 

continue beyond the expiry of the tenure, if any. 

4. grant of leave will subject to the entitlement from admissible kind of leaves applicable to my leave 
account under the rules/regulations of the Central Government/University, in force, at the time of 
leave application.   

  
Date: …………… 
        Signature of Employee:   

Tel./Mobile:                       
E-Mail: 

Remarks & Signature of Reporting Officer 
Name: 
Designation: 

(For Office Use only) 
Checked / Forwarded for permission: 

 
 

(Dealing Hand)   (Section In-charge)  (Asst. / Jt. Registrar) 

 
 
 

                                              Permitted / Not Permitted                            (Registrar) 


